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IL DIRETTORE DELLA U.O.C. POLITICHE E GESTIONE DELLE RISORSE UMANE

VISTA

VISTI

PREMESSO

VISTE

VISTE

ACCERTATO

la delega conferita con deliberazione aziendale n. 1003 del 20 giugno 2025;

la vigente normativa ed in particolare il D.Igs. 30 dicembre 1992 n. 502 e s.m.i;
il D.PR. 10 dicembre 1997, n. 483;

1 Decreti Ministeriali 30 gennaio 1998 e 31 gennaio 1998 e ss.mm.ii.;

il D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445;

i1 D.Lgs 30 marzo 2001, n. 165 e s.m.i;

i1 D.Lgs. 30 giugno 2003, n. 196 recante “Codice in materia di protezione dei dati
personali”, da ultimo aggiornato con le modifiche apportate dalla Legge 29 aprile 2024
n. 56;

il D.Lgs. 14 marzo 2013 n. 33 “Riordino della disciplina riguardante gli obblighi di
pubblicita, trasparenza e diffusione di informazioni da parte delle pubbliche
amministrazioni’;

la Legge 30 dicembre 2018, n. 145 e s.m.i;
1vigenti CCNN.LL. dell’Area Sanita;

che con deliberazione aziendale n. 2000 del 28 novembre 2025, integrata con
deliberazione n. 245 del 13 febbraio 20206, ¢ stato indetto, concorso pubblico, per
titoli ed esami, a valenza non regionale, in forma autonoma, per la copertura a tempo
indeterminato di n. 1 posto di Dirigente Medico disciplina Gastroenterologia da
assegnare alla U.O.C. Gastroenterologia ed Endoscopia Digestiva, per I'espletamento di
attivita connesse alla Gastroenterologia Clinica ed alla Endoscopia Digestiva
Diagnostica e Operativa;

che il Bando inerente al gia menzionato concorso pubblico ¢ stato pubblicato sul
Bollettino Ufficiale della Regione Lazio n. 18 del 03 marzo 2026 e, per estratto, sulla
Gazzetta Ufficiale della Repubblica Italiana — IV setie speciale — n. 22 del 20 marzo
2026, nonché sul sito internet aziendale per le dovute forme di pubblicita, con
scadenza del termine per la presentazione delle domande entro il giorno 20 aprile
2026;

le disposizioni recate dalla sopra citata Legge 30 dicembre 2018 n. 145 e s.m.i,
art. 1 comma 547, con cui ¢ stato previsto che a partire dal secondo anno del corso
di formazione specialistica 1 medici, 1 medici veterinari, gli odontoiatri, i biologi, i
chimici, 1 farmacisti, 1 fisici e gli psicologi regolarmente iscritti sono ammessi alle
procedure concorsuali per 'accesso alla dirigenza nella specifica disciplina bandita e
collocati, all’esito positivo delle medesime procedure, in graduatoria separata;

le tabelle relative alle equipollenze e affinita delle specializzazioni, cosi come
definite dai citati Decreti Ministeriali 30 gennaio 1998 e 31 gennaio 1998 e ss.mm.ii.
ai fini della partecipazione ai concorsi pubblici del personale dirigenziale del
Servizio sanitario nazionale;

che, entro il termine previsto, sono pervenute a questa Amministrazione n. 127
domande di partecipazione al concorso pubblico di cui trattasi;

CONSIDERATO che, nel rispetto delle norme a tutela dei dati personali, i candidati sono identificati a

mezzo dell’id della domanda - codice identificativo alfanumetico, univoco, visibile nella
domanda di partecipazione alla procedura concorsuale di ciascun candidato;

RICHIAMATO il bando del concorso pubblico in esame, in particolare gli artt. 1 e 2 che indicano i

requisiti generali e 1 requisiti specifici di ammissione;



RILEVATO che, allesito della fase istruttoria propedeutica all’adozione del presente
provvedimento, risultano in possesso dei requisiti generali e specifici di ammissione
richiesti dal bando n. 127 candidati di cui n. 63 candidati specialisti e n. 64 candidati
in formazione specialistica;

RITENUTO per i motivi sopra esposti, di dover ammettere al presente concorso pubblico n. 127
candidati di cui n. 63 candidati specialisti e n. 64 candidati in formazione
specialistica, come da allegato 1 e 2 che formano parte integrante e sostanziale della
presente deliberazione;

VERIFICATO  che il presente provvedimento non comporta alcuna spesa a carico dell'Azienda;

ATTESTATO  che il presente provvedimento, a seguito dellistruttoria effettuata, nella forma e nella
sostanza ¢ totalmente legittimo, utile e proficuo per il servizio pubblico ai sensi e per gli
effetti di quanto disposto dall’art. 1 della Legge 20/94 e successive modifiche, nonché alla
stregua dei criteri di economicita e di efficacia di cui all’art. 1, primo comma, della Legge
241/90, come modificato dalla Legge 15/2005;

DETERMINA
per 1 motivi citati in premessa,

- di ammettere a partecipare al concorso pubblico, per titoli ed esami, a valenza non regionale, in forma
autonoma, per la copertura a tempo indeterminato di n. 1 posto di Dirigente Medico disciplina
Gastroenterologia da assegnare alla U.O.C. Gastroenterologia ed Endoscopia Digestiva, n. 63 candidati
specialisti, come da allegato 1 che forma parte integrante e sostanziale della presente deliberazione;

- di ammettere a partecipare al concorso pubblico in parola n. 64 candidati in formazione specialistica,
come da allegato 2 che forma parte integrante e sostanziale della presente deliberazione;

- di dare atto che, ai sensi e per gli effetti di cui agli artt. 71, 73, 76 del D.PR. 445/2000, ¢ fatto salvo in ogni
momento l'accertamento della veridicita delle dichiarazioni sostitutive prodotte dai candidati stessi, ivi
comprese quelle rese al fine di autocertificare il possesso dei requisiti;

- di comunicare agli interessati le disposizioni del presente provvedimento esclusivamente mediante
ubblicazione sul sito internet aziendale nella sezione “Concorsi”’, come indicato all'art. 7 del Bando.
bl

1l presente atto ¢ pubblicato nell’Albo dell’Azienda nel sito internet aziendale www.scamilloforlanini.rm.it per
giorni 15 consecutivi, ai sensi della Legge Regionale 31.10.1996 n. 45.

IL DIRETTORE DELLA U.O.C. POLITICHE E GESTIONE DELLE RISORSE UMANE
(Dott. Marcello Valensise)


http://www.scamilloforlanini.rm.it/

SPECIALISTI ALL. 1
CODICE CODICE
CANDIDATURA CANDIDATURA
1| G6MZ5WRUYP 33| ZNPGYRB12M
2| G6GWEFTE4D1 34| ANTUZW3XZH
3| 2HN3B8MBHD 35| YKVXU17FGT
4| GF9GDFUETA 36| BRZ41TGGF7
5| VRTRWERP52 37| WHFH1BEHQ7
6 BK74TZEY31 38| DY49XEWGCP
7] 11VS8XPYHA 39] EWWCI1QFCH1
8| YWCGTVUQQ1 40| HDEGHDPD2B
9| 46ZEMQH2B1 41| 4FC193XUMS8
10| FANKN7TBH3 42| XANH6V352T
11| 2TFZ2RGTU7 43| UCFQ61Vv48V
12| 5ZFVSADELY 44| GXMQ3NF4DP
13| 8ZCUDZZNMH 45| ZQWG2F9QW3
14] ZWHN3F2R7P 46| RWFZEGUDT4
15| KEENSEWZRA 47| MHRTMXZY4R
16| KBNG92FSC7 48| 2HTKEUGC2Y
17| HSNBF125Q5 49| EKE34SK2TA
18| 257SEN9TPC 50| RNGUGA4ZTH3
19| K3EAAMTVPC 51| XQDNGVT1HA
20| UVIKENKY4R 52| PVU9BT2AN2
21| 8BUBW3FT1G 53] 6QHHSAESVT
22| XAZZXYNZWY 54| 31ZFHQVDTP
23| CFS4CP1UTH 55| NYMPPOUG65
24] 192C3XN6ZA 56| KPS8DR3BN9
25| ZQSV1FX27P 57| 1KRT6W626C
26| 5SMU2WNG2RV 58| P76YXPKH8S
27| CUPETY71AQ 59| V9ESNNGOEQ
28| ZEANQANM1C 60| YAUYNNKKF8
29| R3NV5E8VFP 61| PKVZ8WZ7HR
30| P8ER18EPVY 62| H2XXAGKZN4
31| AS5SDHYYTHS 63| SPZBW7DXUC
32| Z1SDQA6445




SPECIALIZZANDI ALL. 2

CODICE

CANDIDATURA
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CODICE

CANDIDATURA
33| 1626NC8EQK
34| G3VG29F3UG
35/ PHDH5MRMS5S
36| GC3UQU4QCN
37| K8UKVTS3UR
38| AH74CTEYXT
39| SY2M7Z3EAT
40| SD2QXMCRRB
41| DKAWKEFQPG
42| XRUX16BUK6
43| HA8WNEXFZ3
44| 86YG1IN4HDA
45 VEN25NV758
46| FMZNYKMTP2
47| S8Z5PANUGW
48| SUQHNCXYFM
49| QEV1BX3GKR
50| D7827M8M4Q
51| T3TN49CYVX
52| HUSFHH2DPW
53| 7DD24V6DKR
54 8TVQMME3F6
55| TBGPB7CeU6
56| YAAS53XS68Y
57| ZZFRV4AD2MP
58| R1AU11PVKA
59| 11V3AVF5GR
60| 9UKGAXASWD
61 F65T56A6X5
62| NDCMA6H2BP
63| SS5EYZD7AEB
64| MST53S73ZA
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