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IL DIRETTORE DELLA U.O.C. POLITICHE E GESTIONE DELLE RISORSE UMANE 

 
 

VISTA la delega conferita con deliberazione aziendale n. 1003 del 20 giugno 2025; 
 
VISTI la vigente normativa ed in particolare il D.Lgs. 30 dicembre 1992 n. 502 e s.m.i.; 

il D.P.R. 10 dicembre 1997, n. 483; 

i Decreti Ministeriali 30 gennaio 1998 e 31 gennaio 1998 e ss.mm.ii.; 

 il D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445; 

 il D.Lgs 30 marzo 2001, n. 165 e s.m.i.; 

 il D.Lgs. 30 giugno 2003, n. 196 recante “Codice in materia di protezione dei dati 
personali”, da ultimo aggiornato con le modifiche apportate dalla Legge 29 aprile 2024            
n. 56; 

 il D.Lgs. 14 marzo 2013 n. 33 “Riordino della disciplina riguardante gli obblighi di 
pubblicità, trasparenza e diffusione di informazioni da parte delle pubbliche 
amministrazioni”; 

 la Legge 30 dicembre 2018, n. 145 e s.m.i.; 

il vigente CC.NN.LL. dell’Area Sanità; 

PREMESSO che con deliberazione aziendale n. 1531 del 24 settembre 2025 è stato indetto, un 
Concorso pubblico, a valenza regionale, per titoli ed esami, in forma aggregata ed in 
qualità di Azienda capofila, per la copertura a tempo indeterminato di n. 9 posti di 
Dirigente Medico disciplina Medicina Trasfusionale; 

 

che il Bando inerente al già menzionato Concorso Pubblico è stato pubblicato sul 
Bollettino Ufficiale della Regione Lazio n. 89 del 28 ottobre 2025 e, per estratto, 
sulla Gazzetta Ufficiale della Repubblica Italiana – IV serie speciale – n. 88 del 11 
novembre 2025, nonché sul sito internet aziendale per le dovute forme di pubblicità, 
con scadenza del termine per la presentazione delle domande entro il giorno 11 
dicembre 2025; 

 
VISTE le disposizioni recate dalla sopra citata Legge 30 dicembre 2018 n. 145 e s.m.i.,              

art. 1 comma 547, con cui è stato previsto che a partire dal secondo anno del corso 
di formazione specialistica i medici, i medici veterinari, gli odontoiatri, i biologi, i 
chimici, i farmacisti, i fisici e gli psicologi regolarmente iscritti sono ammessi alle 
procedure concorsuali per l’accesso alla dirigenza nella specifica disciplina bandita e 
collocati, all’esito positivo delle medesime procedure, in graduatoria separata; 

 
VISTE le tabelle relative alle equipollenze e affinità delle specializzazioni, così come 

definite dai citati Decreti Ministeriali 30 gennaio 1998 e 31 gennaio 1998 e ss.mm.ii. 
ai fini della partecipazione ai concorsi pubblici del personale dirigenziale del 
Servizio sanitario nazionale; 

ACCERTATO che, entro il termine previsto, sono pervenute a questa Amministrazione n. 79 
domande di partecipazione al Concorso Pubblico di cui trattasi; 

 
CONSIDERATO che, nel rispetto delle norme a tutela dei dati personali, i candidati sono identificati a 

mezzo dell’id della domanda - codice identificativo alfanumerico, univoco, visibile nella 
domanda di partecipazione alla procedura concorsuale di ciascun candidato; 

 

RICHIAMATO il Bando del Concorso Pubblico in esame, in particolare gli artt. 1 e 2 che indicano i 
requisiti generali e i requisiti specifici di ammissione; 

 

RILEVATO che, all’esito della fase istruttoria propedeutica all’adozione del presente             
provvedimento, risultano in possesso dei requisiti generali e specifici di ammissione 



richiesti dal Bando n. 79 candidati di cui n. 63 candidati specialisti e n. 16 candidati in 
formazione specialistica; 

 

RITENUTO per i motivi sopra esposti, di dover ammettere al presente Concorso pubblico n. 79 
candidati di cui n. 63 candidati specialisti e n. 16 candidati in formazione 
specialistica, come da allegato 1 e 2 che formano parte integrante e sostanziale della 
presente deliberazione; 

  
VERIFICATO che il presente provvedimento non comporta alcuna spesa a carico dell'Azienda; 
 

ATTESTATO che il presente provvedimento, a seguito dell’istruttoria effettuata, nella forma e nella 
sostanza è totalmente legittimo, utile e proficuo per il servizio pubblico ai sensi e per gli 
effetti di quanto disposto dall’art. 1 della Legge 20/94 e successive modifiche, nonché alla 
stregua dei criteri di economicità e di efficacia di cui all’art. 1, primo comma, della Legge 
241/90, come modificato dalla Legge 15/2005; 

 
DETERMINA 

 

per i motivi citati in premessa, 
 

- di ammettere al Concorso pubblico, a valenza regionale, per titoli ed esami, in forma aggregata ed in qualità 
di Azienda capofila, per la copertura a tempo indeterminato di n. 9 posti di Dirigente Medico disciplina 
Medicina Trasfusionale, n. 63 candidati specialisti, come da allegato 1 che forma parte integrante e 
sostanziale della presente deliberazione; 
 
- di ammettere a partecipare al Concorso pubblico in parola n. 16 candidati in formazione specialistica, 
come da allegato 2 che forma parte integrante e sostanziale della presente deliberazione; 
 

- di dare atto che, ai sensi e per gli effetti di cui agli artt. 71, 73, 76 del D.P.R. 445/2000, è fatto salvo in ogni 
momento l'accertamento della veridicità delle dichiarazioni sostitutive prodotte dai candidati stessi, ivi 
comprese quelle rese al fine di autocertificare il possesso dei requisiti; 

 

- di comunicare agli interessati le disposizioni del presente provvedimento esclusivamente mediante 
pubblicazione sul sito internet aziendale nella sezione “Concorsi”, come indicato all'art. 7 del Bando. 

 
Il presente atto è pubblicato nell’Albo dell’Azienda nel sito internet aziendale www.scamilloforlanini.rm.it per 

giorni 15 consecutivi, ai sensi della Legge Regionale 31.10.1996 n. 45. 
 
IL DIRETTORE DELLA U.O.C. POLITICHE E GESTIONE DELLE RISORSE UMANE 

(Dott. Marcello Valensise) 
 
 
 

 
 
 

http://www.scamilloforlanini.rm.it/


ALL. 1

N.
CODICE 

CANDIDATURA
SPECIALISTI N.

CODICE 
CANDIDATURA

SPECIALISTI

1
9S968URYK2 SPECIALISTI

33
KH9PFCT4XT SPECIALISTI

2
D5XUQ99WF7 SPECIALISTI

34
284V1GHHXA SPECIALISTI

3
5XDCUFVVNX SPECIALISTI

35
XWFN8CUKKB SPECIALISTI

4
9EDTKMGZFQ SPECIALISTI

36
AB185X8178 SPECIALISTI

5
51VKRP16ZQ SPECIALISTI

37
45XKB33YDV SPECIALISTI

6
374DYK8SXM SPECIALISTI

38
3E63U5HWPK SPECIALISTI

7
1XP468D35Y SPECIALISTI

39
GVZ7DDGCCU SPECIALISTI

8
6F5G99VFHY SPECIALISTI

40
QE62UG87UA SPECIALISTI

9
BRSBWWRFKG SPECIALISTI

41
83Q3ZE29TS SPECIALISTI

10
TGA8HNDE61 SPECIALISTI

42
EWRG9MABEC SPECIALISTI

11
DEBNXUQ62H SPECIALISTI

43
FUC1C4AWSX SPECIALISTI

12
A5PCEWG7KB SPECIALISTI

44
TXTH1ZDBTR SPECIALISTI

13
5Z56A3M1VE SPECIALISTI

45
B7TUTTG4YW SPECIALISTI

14
9P4X2996VC SPECIALISTI

46
2FNGCQHXCB SPECIALISTI

15
UBT6Q7DRX6 SPECIALISTI

47
PV935RHDW7 SPECIALISTI

16
Q63ESCDNFQ SPECIALISTI

48
YEF4EVQBUW SPECIALISTI

17
5RRE25DDKZ SPECIALISTI

49
RSE5Y12M4Q SPECIALISTI

18
THQRQ3HX16 SPECIALISTI

50
KMKUGX791C SPECIALISTI

19
VAPMCK736C SPECIALISTI

51
NFFWE42KSN SPECIALISTI

20
FMQD7QDC8F SPECIALISTI

52
Z3ZP7E9SV9 SPECIALISTI

21
TBW6S3PBE2 SPECIALISTI

53
UWPAXMDB5V SPECIALISTI

22
7X5CFGPMGM SPECIALISTI

54
1QKY8KKU74 SPECIALISTI

23
N1VAE2WQDK SPECIALISTI

55
DUQC75M926 SPECIALISTI

24
U23BY6H4N3 SPECIALISTI

56
4C5M9U4XXV SPECIALISTI

25
H1KFCEATHF SPECIALISTI

57
XFKQUYRVEH SPECIALISTI

26
WAZ1F4D14N SPECIALISTI

58
V755R8AT2F SPECIALISTI

27
DTSUDR663G SPECIALISTI

59
G9XZXGRBH9 SPECIALISTI

28
SUTUTMYUZA SPECIALISTI

60
MCHPEHGP88 SPECIALISTI

29
UTFVMKUKAB SPECIALISTI

61
7RA2Q9WQTD SPECIALISTI

30
N6WQQR54TW SPECIALISTI

62
UCQ12PWSXK SPECIALISTI

31
1Y9EFUQYAN SPECIALISTI

63
ERTNR9653H SPECIALISTI

32
QBPS47Y1DB SPECIALISTI

DIRIGENTE MEDICO SPECIALISTI



N. CODICE CANDIDATURA ALL. 2

1 F228DG4FDG

2 WUN9FS3VQU

3 RNV8MAP91F

4 VDPRXBRPD5

5 GW3VCRSM1Q

6 XCM7SUDHYF

7 BKFSDXS8RM

8 4N4PE8VSS5

9 N17PWK79YF

10 WYTKR67PNU

11 B1HXZB281K

12 B2H6SD3REY

13 UVG1SKHWRX

14 UZ66HEBSPC

15 YRG6EW7X78

16 TGUQ23XX8Q

DIRIGENTE MEDICO SPECIALIZZANDO
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