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IL DIRETTORE DELLA U.O.C. POLITICHE E GESTIONE DELLE RISORSE UMANE

VISTA

VISTI

PREMESSO

VISTE

VISTE

RICHIAMATO

ACCERTATO

la delega conferita con deliberazione n. 1252 del 2 agosto 2024,

la vigente normativa ed in particolare il D.LLgs. 30 dicembre 1992 n. 502 e s.m.i;
il D.PR. 10 dicembre 1997, n. 483;

1 Decreti Ministeriali 30 gennaio 1998 e 31 gennaio 1998 e ss.mm.ii.;

il D.PR. 28 dicembre 2000, n. 445;

i1 D.Lgs. 30 marzo 2001, n. 165 e s.m.i;

II DLgs. 30 giugno 2003, n. 196 recante “Codice in materia di protezione dei dati
personali”, da ultimo aggiornato con le modifiche apportate dalla Legge 29 aprile 2024,
n. 56;

il DLgs. 14 marzo 2013 n. 33 “Riordino della disciplina riguardante gli obblighi di
pubblicita, trasparenza e diffusione di informazioni da parte delle pubbliche
amministrazioni’;

la Legge 30 dicembre 2018, n. 145 e s.m.i;

1 vigentt CCNN.LL. dell’Area Sanita;

che con deliberazione aziendale n. 1788 del 14 novembre 2024 ¢ stato indetto un
Concorso pubblico, a valenza regionale, per titoli ed esami, in forma aggregata ed in
qualita di Azienda capofila, per la copertura a tempo indeterminato di n. 56 posti di
Dirigente Medico disciplina Radiodiagnostica;

che il Bando inerente al predetto Concorso pubblico ¢ stato pubblicato sul Bolletti-
no Ufficiale della Regione Lazio n. 97 del 03 dicembre 2024 e, per estratto, sulla
Gazzetta Ufficiale della Repubblica Italiana — IV serie speciale n. 99 del 13 dicembre
2024 nonché sul sito internet aziendale per le dovute forme di pubblicita, con
scadenza del termine per la presentazione della domanda entro il giorno 13 gennaio
2025;

le disposizioni recate dalla sopra citata Legge 30 dicembre 2018 n. 145 e ss.mm.ii.,
art. 1 commi 547, con cui ¢ stato previsto che a partire dal secondo anno del corso
di formazione specialistica 1 medici, 1 medici veterinari, gli odontoiatri, 1 biologi, i
chimici, i farmacisti, i fisici e gli psicologi regolarmente iscritti sono ammessi alle
procedure concorsuali per I'accesso alla dirigenza nella specifica disciplina bandita e
collocati, all’esito positivo delle medesime procedure, in graduatoria separata;

le tabelle relative alle equipollenze e affinita delle specializzazioni, cosi come definite dai
citati Decreti Ministeriali 30 gennaio 1998 e 31 gennaio 1998 e ss.mmu.ii. ai fini della
partecipazione ai concorsi pubblici del personale dirigenziale del Servizio sanitario
nazionale;

il Bando del Concorso pubblico in esame, in particolare gli artt. 1 e 2 che indicano
rispettivamente 1 requisiti generali e specifici di ammissione;

che, entro il termine previsto, sono pervenute a questa Amministrazione n. 813
domande di partecipazione al Concorso pubblico di cui trattasi;

CONSIDERATO che, nel rispetto delle norme a tutela dei dati personali, i candidati sono identificati a

RILEVATO

mezzo dell’idd della domanda - codice identificativo alfanumerico, univoco, visibile nella
domanda di partecipazione alla procedura selettiva di ciascun candidato;

che, allesito della fase istruttoria propedeutica all'adozione del presente
provvedimento, risultano in possesso dei requisiti generali e specifici di ammissione
richiesti dal Bando n. 419 candidati specialisti ¢ n. 392 candidati in formazione
specialistica;



che per il candidato codice id MHAYB95GWH, cittadino non Unione Europea, dalla
documentazione in atti, non si configura Iipotesi di equiparazione della cittadinanza
disciplinata dall’art. 38, comma 3-bis, del Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 e
s.m.i. e, conseguentemente, il predetto candidato risulta carente del requisito generale di
ammissione espressamente indicato alla lettera a) dell’art. 1 del Bando;

che il candidato codice id WVMUZ2AXG6XV in formazione specialistica all’estero, dalla
documentazione in atti, risulta sprovvisto del riconoscimento di equipollenza della
specializzazione estera e, conseguentemente, risulta carente del requisito specifico di
ammissione indicato al punto 3 dell’art. 1 del Bando;

RITENUTO per 1 motivi sopra esposti, di dover ammettere al Concorso pubblico in parola 1
seguenti candidati:

n. 419 candidati specialisti indicati nell’elenco “Allegato n. 17, che costituisce parte
integrante e sostanziale del presente provvedimento;

n. 392 candidati in formazione specialistica indicati nell’elenco “Allegato n. 27, che
costituisce parte integrante e sostanziale del presente provvedimento;

RITENUTO altresi, per 1 motivi sopra esposti, di escludere dalla suddetta procedura concorsuale
i candidati codice id MHAYB95GWH e codice id WVMU2AXG6XV, che tisultano
carenti rispettivamente del requisito generale di ammissione di cui alla lettera a) dell’art. 1
del Bando e del requisito specifico di ammissione di cui al punto 3 dell’art. 2 del Bando;

VERIFICATO che il presente provvedimento non comporta alcuna spesa a carico dell' Azienda;

ATTESTATO  che il presente provvedimento, a seguito dellistruttoria effettuata, nella forma e nella
sostanza ¢ totalmente legittimo, utile e proficuo per il servizio pubblico ai sensi e per gli
effetti di quanto disposto dall’art. 1 della Legge 20/94 e successive modifiche, nonché alla
stregua dei criteri di economicita e di efficacia di cui all’art. 1, primo comma, della Legge
241/90, come modificato dalla Legge 15/2005;

DETERMINA
per 1 motivi citati in premessa,

- di ammettere a partecipare al Concorso pubblico, a valenza regionale, per titoli ed esami, in forma
aggregata ed in qualita di Azienda capofila, per la copertura a tempo indeterminato di n. 56 posti di Dirigente
Medico disciplina Radiodiagnostica, n. 419 candidati specialisti identificati con il codice id della domanda,
come fiportato nell’elenco “Allegato n. 17 che costituisce parte integrante e sostanziale del presente
provvedimento;

- di ammettere a partecipare al Concorso pubblico in parola n. 392 candidati in formazione specialistica
identificati con il codice id della domanda, come riportato nell’elenco “Allegato n. 27 che costituisce parte
integrante e sostanziale del presente provvedimento;

- di escludere dalla suddetta procedura concorsuale i candidati codice id MHAYB95GWH e codice id
WVMUZ2AXG6XYV, che risultano carenti rispettivamente del requisito generale di ammissione di cui alla lettera
a) dell’art. 1 del Bando e del requisito specifico di ammissione di cui al punto 3 dell’art. 2 del Bando;

- di dare atto che, ai sensi e per gli effetti di cui agli artt. 71, 73, 76 del DPR. 445/2000, ¢ fatto salvo in ogni
momento l'accertamento della veridicita delle dichiarazioni sostitutive prodotte dai candidati stessi, ivi
comprese quelle rese al fine di autocertificare il possesso dei requisiti;

- di comunicare agli interessati le disposizioni del presente provvedimento esclusivamente mediante
pubblicazione sul sito internet aziendale nella sezione “Concorsi”’, come indicato all'art. 7 del Bando.

1l presente atto é pubblicato nell’Albo dell’Azienda nel sito internet aziendale www.scamilloforlanini.rm.it per
giorni 15 consecutivi, ai sensi della Legge Regionale 31.10.1996 n. 45.

IL DIRETTORE DELLA U.O.C. POLITICHE E GESTIONE DELLE RISORSE UMANE
(Dott.ssa Francesca Puglia)


http://www.scamilloforlanini.rm.it/

Allegato n. 1 - Candidati specialisti ammessi

N. | CODICE ID CANDIDATURA
1 51G7HNXBGA
2 KFS5YN52USD
3 BUGSTZZWTH
4 44A9RH16XQ
5 K&88YQvUG68
6 WBXQ718TUM
7 T1HEK79VQZ
8 YTKH6RCAZH
9 FEXKWXKQR1
10 KXHBEY7UQT
1" RWESHUM2T7?
12 SWU2Y1YAMP
13 57GXXYKPAF
14 EQSTWZKXCS
15 SCZC6B33P5
16 1QFQEZWMWS
17 Z4STGIMBDS
18 8ZYQBGAVTX
19 T53F783SQR
20 Q3Qsv3Kcus
21 QY4SK5QCBY
22 GB69T5FBDM
23 ZAPRGWRXTU
24 KN1Z6MQ18Y
25 DUSTQHQFB5
26 GTA4BSVWK3
27 WEZUMHF 1H
28 2T4UNA3QY5
29 UTPOWCZN4Y
30 157ACUBNSE
31 SXFV76RITC
32 8TERGXS6GF
33 4V3DGZHTCC
34 PR71V6YW44
35 5V28DZRXKY
36 N45U1YPQDW
37 2UZSUBT3XF
38 4UTVSUWRE4
39 SKB4TEHUCS
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Allegato n. | - Candidati specialisti ammessi

40 ESCVFKCS7A
41 XDVOG76FBN
42 5HRPWP7D65
43 NZGEENSPE2
44 NNDQQRME47
45 FGSPNMWO3K
46 WAUPEAGRUB
47 ABRGKP&3WC
48 VCCVI7NZQR
49 BSXBTATTZQ
50 FED7TZVX8V
51 FSXBWESHUA
52 HU3VTZX3VD
53 ANT73X5887
54 FOQKKEWHHBW
55 6XM3SWZASA
56 YDHZ3D1CXV
57 TWFRMZAGAR
58 TBZ8XX4747
59 DSAT4DKRPE
60 S5TE7UAESPS
61 HNM1H4D71Y
62 4ZTADRSNQW
63 S5USGRQTFW6G
64 2W2EXW5VNB
65 FEHPHGXNKP
66 5QNE4VQDE9
67 6GND32RNNM
68 TYXEM22RTC
69 9USMMMSS21
70 UB62RSMD9B
71 YQ3H5VU7ZW
72 XGPVS91va7
73 PVEWXEXKGV
74 UPCG76HZXX
75 DZ532PNVP2
76 MUSRAGSATT
77 YRE4VZD61Q
78 NZZCHUT179
79 8NNMEGSBH2B
80 NQBHGUH3K1
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Allegato n. 1 - Candidati specialisti ammessi

81 BZSPDEARR3
82 SYYWFHAD27
83 XVUFPDSUTS
84 VRKHIKXUD2
85 1TSB4AFT2H
86 8G5FZC2UWT
87 Z74F3CDMTS
88 ZSG58DQYZK
89 WDN4MFIB3R
20 KSENPATX7R
91 BQR27VUQEN
92 14PXVVDGSS
a3 3HHBHTZTTS
94 ECZHH94MBK
85 NO953V36FZZ
96 RSF7THUSCS
a7 1K25429HHC
98 36FB2U5Q9X
99 3WIGVEYBV2
100 X763NWKSQX
101 KAZSHUXH3S
102 PRFVDBQBM1
103 XMIRKEU4WR
104 QP152PGGYY
105 RH1B6AH92B
106 EGABTNE2YW
107 391FWBUFFW
108 7NNHEBGS2E
108 NSADAR714N
110 T3TXEQWDW/
111 K98Q69WMPP
12 4362KBUEEW
113 NHSCMBHKNN
114 G97HBYD26G
115 KG7BSE76GP
116 YONPTQB3KZ
117 MBMX8T8SK9
118 B8WNM1B8G4
119 WUWBSUBNZCN
120 EFM87GBWKM
121 FMVGWXZG64
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Allegato n. 1 - Candidati specialisti ammessi

122 1BSS5EM33VvQ
123 WWHHEABV96
124 KXNMCABBNK
125 SQKRT2M88F
126 YVING7GTVP
127 GGXRK3E3H9
128 GXCU9C1SRD
129 TX2GH9N5SBH
130 HPW3RQN2X3
131 8GCKEQD2ZCE
132 36MMHFDS62
133 B1WZVD5S5E
134 3527BDTHAP
135 8Y4BGZVRNN
136 4RAFCRPH7E
137 VETZSXDZBA
138 BEPYZPPHAS
139 2G5ZMWENBQ
140 Y7SUK8FPC3
141 EB3CSZ8G8Y
142 WW7VDK1GPW
143 NZENVUUVS4
144 FMB89X1YUX
145 HKP3Z8M5X3
146 QTG1HCWBYE
147 1FGS48YY5C
148 SBWDYQ7MSU
149 D54162AY3A
150 G5P4TAONGZR
151 57TBU2K3B8
152 UKCEP6&6XUB2
153 1QMMPUFHES
154 HYS5DH758P
1565 YFFPHFEBWW
156 MRE43HY5CF
157 XVEEH1SSGZ
158 PRZAT48T95
159 Q7VHBBQG7Y
160 Y3R2THGDTS
161 MZAX9UYVN1
162 92Q7TM32WN
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Allegato n. | - Candidati specialisti ammessi

163 19W11EKZFA
164 GDABZK59D3
165 QGDUE1R5WB
166 TG244B57TRA
167 3UHCWNMRAN
168 8UNVBS3Y3T
169 XXWESMXDUV
170 Z7TYSYRMUG
171 RCOH878SAF
172 82PBVYYS45
173 CVWCEXU3S1
174 D3TNPBYWE?
175 E723BVURA4Z
176 1MQF3Q5CA2
177 B6UENXTUXU
178 94NVMS7FBF
179 UPROCTEFB4
180 DZW417Q8HW
181 XU2AQF33MH
182 TWM2XN3SMT
183 EB2C3K6H9V
184 DYYTCWE1U6
185 HY83KE7YS9
186 2WVEVCPXYH
187 9BNFCYYW1Z
188 PNKWM1CP3T
189 WRY25CAGMV
190 Q51YX3AT78D
191 KRFF3239VF
192 BCZYGE2ZUC
193 95QKEU1RXB
194 C39MCXT7G8
185 EZT9FXXESF
196 FNBKYUQ8M5
197 4GBE3BFK7K
198 HZ6SWHEWNE
199 MKUSBCNS5C
200 EWYTAK3XPS
2 AVS4SUKBB5
202 XWZST4DZCF
203 HSFFBCNKG7
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Allegato n. 1 - Candidati specialisti ammessi

204 XARKXWAX36
205 FZ67X5P6KE
2086 94VBANQZM3
207 5XWEFDFMG6
208 44FEPVH3SH
209 VHFG4VKABYV
210 5EF1AKR1CZ
211 DOHS8UBMNHP
212 9RKF7ATEVWM
213 DFPHDSWTAF
214 25685F6U4Z
215 D85YB4AUSU
2186 857HU2YAGH
217 MZMXH2QZXM
218 XRXHS5EZEN
219 XVBSHKEAWD
220 VXQQKZGDZ8
221 EF96XAN7FE
222 HXUCXZZKW1
223 HE3WMQXN2E
224 3VKFKMZDSF
225 GNR5YNN4GF
226 U2EMYGBAZE
227 5YY88MX9FP
228 8WASVSKSEPN
229 N87XM3DE3Q
230 49D7EKKYSW
231 G2P563RDNS
232 KXCZEWQ4KR
233 Z2W35GW713
234 TYZMS5SB71S
235 DMWGPSVUYQ
236 DXPQ4ENFCY
237 PGGMSWVINY
238 G9GCAQQMST
239 MB1RBKKCWV
240 8PVUHRQK1E
241 4KUB5198AB
242 63NMFSZDNM
243 BXTZHIVQNS
244 DSRGQMS8667
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Allegato n. 1 - Candidati specialisti ammessi

245 UN1XSSAE3Y
246 ECBKER1VEH
247 P7RC65CZN4
248 YO984FKTACY
249 AKSNWZATTP
250 NZ7VVE9WNS
251 AKCQGGQR1P
252 6WVIBVMGGZ
253 RW389HBEBPC
254 QSYGG2KUZF
255 XN5ST1EWAQ
256 SQESMUK1X3
257 29N341MY X4
258 SDE2PP&7QU
259 RRBOADE7NK
260 MERHFRUKA2
261 T1BUGKQ7XB
262 CTZBKF8H94
263 6ZYSHBGV37
264 QM3R8WWI1FN
265 E38FZCVNSN
266 1SQXEUBCUW
267 5M4P4S1FCD
268 9KBYHGWVTX
269 DOQIDQXKX4
270 BMBCTTKYHV
271 U7DGZNC82P
272 912DBAU7ZS
273 CDQVZDE9EF
274 YGUVBEUHMU
275 HYNVN7ZVMM
276 XQ4WXQQETA
277 NFGS9INESKV
278 WYVSUNRSRK
279 1ADTM3TX2M
280 V5X2NQSGY8
281 8XHOGKBHDX
282 NVV1DXEWDY
283 USMWMKS9FW
284 VVDAABMET7
285 TOEPH2AG31
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Allegato n. 1 - Candidati specialisti ammessi

286 3CGKZNTBO9R
287 WT1DQC2PN5
288 WKYBK1P2D2
289 MXMTVZZ93N
290 KEGMK55vZZ
291 U23HGARGYP
292 W7BF42ZX5W
293 BTDSMEB1PF
294 R3CPCCXDSM
295 MEBFEWEB5N
206 41HSPEHRDH
297 3MYEKN53KQ
298 1KH94WQU9Y
299 CBKFNKPVGR
300 SAOMR4HY8SB
301 A27TVKPVSS8
302 BHDAUFH1TW
303 ZTNYGHP3Y6
304 BCBSHCWZVD
305 NM724C56HN
306 G36DG2BYPS
307 G8W133MWVT
308 CP5GBUSGSR
309 913ZYXDG5Y
310 XD4A9FRQSBV
3N 1BGDQGBHF2
312 ENPHPAETQX
313 GYXFNKUBGY
314 2KZU9CMF2P
315 QB94TPRCES
316 ZHD7YBGWNYV
317 AWB4TQDFU9
318 BEGX2vZUUB
319 3DZP2FMYWN
320 ME7PZXPEYY
321 R5HZKANSAN
322 8CP68EUST4
323 PCVRMUMRDS5
324 AXESE84AXC
325 B2SHU215AN
326 2M1XQ76QXX
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Allegato n. 1 - Candidati specialisti ammessi

327 8KFU56A884
328 N3YKQHUYCW
329 KMS4TQBDFU
330 2877VTFCTP
331 KRDAVWARSH
332 VNDDBWAAX4
333 DXP2415224
334 CTPV2UGX1E
335 ZZF4ZPPBPW
336 GY96D51QCT
337 X5DGQD1ZGU
338 A1FC6VT7554
339 VWX2NGF7FF
340 VY41HFCAS2
341 WCEKDRWVQB
342 9HRU1RUXSC
343 TXK2XDCDYM
344 R226F7XBSY
345 QWTXYFCCV5
346 NFRMGE1XUM
347 WGXT7UY4ZN
348 SASXRRNSNA
349 PNGTY39P4C
350 3P8HMBDSNE
351 EVUBZBWSVT
352 6DF3HZ2BRM
353 2A12ZMTIOC2N
354 ESETAUQ3Z7
355 12ZMXR42BC8
356 NR7BU1AHWA
357 UBSADBSH1C
358 TKXAUBXVXY
359 N87v852885
360 VFSTS8EYB6G
361 WEUWDZK4KH
362 P21AQ29X5A
363 Y32NS7USNU
364 MHWDQAFM1T
365 SWQ7M7SHZW
366 H41UYQURYV
367 C5TRBVGPD4
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Allegato n. | - Candidati specialisti ammessi

368 IMZIRXVC3Y
369 XH7XZEAVVX
370 209S13Q1AT
371 SYS64NWU1G
372 B8F39ES7Z4
373 R791DZ6672U
374 X3B2M49U5M
375 A41K2F1SN5
376 CNTGGYE3GH
377 CXAQFAAGEQ
378 KZ11VCFFKR
379 RS4RF7FYQ4
380 14BC5632GZ
381 WHPDBSR6CY
382 DX1MBBUGF2
383 9G1CK77XEX
384 C15TPPCVKD
385 C1AHCP1ZHQ
386 MWQ335BBSU
387 FPVVQYEADP
388 ERWS8Y9R6D2
389 G12UEV8U4H
390 QYBXA9P4ZV
391 Q8P7SYMDVH
392 VAZOZATV2E
393 WHEWQ4BRU1
394 B81FXDVDQG
395 SMBCT7KY7TT
396 5ASGBR6G6PS5
397 YDRPX4Y36A
398 365Z3YTNM3
399 YTMRHBXS57E
400 UE7KFNBWS3
401 7QZR8Y498W
402 GSSSCMVVNG
403 V3ND83261G
404 4UAXT1PFBD
405 8SZ5Q7WSFS
406 Z9C3VZMM16
407 QN3PYEEKFB
408 5GQCB6CE7Y
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Allegato n. 1 - Candidati specialisti ammessi

408 THXZFUDYN5S
410 RBZANSNS1H
411 QF25XNGQNS
412 38P7TKM2G9S
413 TGFVCPBKHS
414 T2ZHBMW323X
415 83GKTHTPKS
416 CRYQUPA12Y
417 TRE4APEXF2V
418 35YSPHUGH4
419 2AWEAKKATV
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Allegato n. 2 - Candidati in formazione specialistica ammessi

N. | CODICE CANDIDATURA
1 PD7TZ7KASS
2 Y14FSQ74AF
3 XQSKNMZZ8T
4 T464PC32HN
5 SWECSWERQG
6 MBYCWS1RS6
7 SRRN1RPNZ4
8 WZUH2GHDG6
9 XS13TQYRBK
10 1QGKG7KHSS
L UBEBS5TGANS
12 NBRRQMQMKH
13 TIWUAZGYYP
14 DFCMTFNYSU
15 XP8H7GTNTM
16 CTT24VD3H3
17 RFFOM4FTRY
18 R5MTPSHAAT
19 RNXV8S2DEE
20 1BHS4DVMSE
21 T98P7HASSA
22 YQ5BN7SKKV
23 A1TAWKTRPEU
24 QMQBGBCPVE
25 W2BAU4V4ES
26 FEEKSYBRC4
27 6ZNYQTOVAY
28 8HV2TXU48C
29 MT8KAHXWTS
30 6GQSDG4ZU2
31 F7GI9KRPNWP
32 5GGYEKH342
33 CUSFX426MP
34 FNEMFMTZGC
35 F7TEMBPSEU
36 2DTTEQKSVP
37 KXTWSERESHK
38 P52FBEU3S6
39 49ZYECNCB9
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Allegato n. 2 - Candidati in formazione specialistica ammessi

40 79TDSZPNK3
41 C1UMXTSSDR
42 A9HKBBF7TB
43 RTS5WZC3V9
44 SYHDDTMUST
45 ZK2UBMETEY
46 D3UG41HS5EC
47 TEPEFAYXN2
48 YXRPV7PVEG
49 YDK85UBVMU
50 AGR9Q3QX54
51 BQ5PYGB625
52 VBG2Y1YMN1
53 FT1WEMAQ4R
54 CBVVHSYFYB
55 CEAAMSBYFb5
56 N2YQNHS7CP
57 X5THGTKS18
58 S1AKYAPD3H
59 DZB4TYUGUB
60 PZ7KSTWCDE
61 KUNT1BQ91B
62 D37CCQWH72Z
63 H799X95M4N
64 ZSH2PTCQEK
65 TZYAXDG7ZG
66 2QYMRSCHRV
67 PWCBC7AFTX
68 BFP782UMKX
69 MHNKS8TUWEX
70 41RU1QCGT3
71 DMP2RX4234
72 RMZXFHMBQB
73 R8UB1TXQT?
74 TAHXXEZCMS
75 TOEHPSD7BQ
76 SWTEQD3F5D
77 B8BWWQYXD3R
78 YEPZT2ZNTMK
79 8XH7K2UGEZ
80 IXS6546SQP
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Allegato n. 2 - Candidati in formazione specialistica ammessi

81 97TC6BHYRC
82 BR3TZPSDQ5
83 559CXWZ754
84 326EBABCKS
85 BHWRMBENGE2
86 VS1AKY5ESX
87 U1Z76CP5SM8
88 Y1119NCDSW
88 78RSM343VvZ
g0 QCVS5PWKVVY
91 YDNUSACKS6
92 WBCMXHBHNA
93 ZT7ZFTNWQK
94 X629WB2HVD
95 DZM74X82QT
96 W57MAHNAVR
97 EX5T8US8N9
98 DBSXVTDQKV
99 U4FSCSWRSD
100 4K8613CSSX
101 PEFMOWNPD8
102 DXNZ8WBP5SW
103 PX5SBEKSRQ
104 RUS3Y32NGC
105 89D42GQGQ8
106 WD488DZAYZ
107 Q8AENN3GCH
108 N7H98VT2F7
109 ABBZNQX918
110 DXY2EYRXKE
111 MAKSZP93H3
112 VHBNB845DGQ
113 TVX9VPFUEC
114 97QZ72WAZU
115 FFK8X8QWYG
116 S58EREUDGE
117 R7FP2VUNAB
118 AXCHI9GSMKS5
119 Q334EEADHQ
120 VWD3MGW2D3
121 2BR36KQGQH
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122 1PRFZFVVEP
123 ZR6DV3KFSZ
124 GOCKFBQUSK
125 29UB7Z72NQ
126 NXSB57UPX6
127 S16EVVI7TY
128 BSEZDVDNCS
129 VZ24PWXNVB
130 VB43P3AZ1Z
131 KCNTSVBPDX
132 KPSF93P8NG
133 ZXYP3IBHEGG
134 S47RSY85PH
135 VDU7KF8VX3
136 XW1U2K1QZ2
137 D3T3SKC8DV
138 4DEBR7U1DE
139 NBTKW1SV43
140 VKPVBDATWK
141 XFXSBUAPWN
142 YBHNSWD4QY
143 3WBKEUSCVS
144 M7WIWHCKUZ
145 222UADCNBB
146 SZYD6P5BHC
147 CGMHDEX1XA
148 MEPD3PZESC
149 9VPRUBBBZA
150 N4RW3Q2SSU
151 CKX71NXCCW
162 9THB7MDB8Y4
1563 14GVDXSKUG
154 HO3T6W7YTH
155 435KWVNP13
156 XVZ5GD9ADA
157 ED171CENWR
158 KSWC2T1QC2
159 83BCGQWZKT
160 C5QK3BHCZM
161 TZ2X3WNEZ3
162 RT24ZB2Y56
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163 7ZNWBEZDSH
164 FPTHY8MXH1
165 KZWEHEQMSW
166 63685YMQD7
167 EASFDQ3944
168 9CQ1TTNRAB
168 S592715A3PC
170 21WZ4U4KD6
171 DETDRV1QBT
172 XKEONY 1DMA
173 BZZWCFM9PC
174 UZF55Z4HUM1
175 4VPQKHNISN
176 Z8FKD2KQRS
177 65MBHPFGNX
178 X3QFFGR2F4
179 9G3FMSQD2v
180 KQMH5S6BCM
181 FTM14UDBPY
182 535GEWTYAT
183 ZEOKA122E9
184 21ZBM3C6W3
185 XVBG68XRSEV
186 56SFNVT5AZ
187 KDZDZ2QM17
188 WCQ53FKTEZ
188 NQ31ZTQH9X
190 NHNUD2MWFZ
191 UVBB9YNPNE
192 SXADGB3EYE
193 E734T8ZEYC
194 9CYWTUEZYQ
195 KTTSVGGGPY
196 PC6PS8XGS5F
197 2RYBFW21H7
198 K1AQHENEQQ
199 6Z2RPFBN3U
200 RKGRVDCTGY
201 QKUSAWGDYH
202 S91QSRNS97G
203 YVGGEQIN35
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204 9GAEZXRXZX
205 QMXVINSK7K
206 QX1CKZHXYZ
207 2ZM3G9923EQ
208 413ASZDCK8
209 ZROBCB2EG3
210 RH5NB3WAG1
211 Y4SRNQW49M
212 BH62GWECR4
213 1UQEWQTCUS
214 43VW21VR3E
215 DMSSWB88H51
218 K1YBYNRSEB
217 TVB625XRSR
218 W24KFSDBKG
219 MHRWB87KQA1
220 6PV7XQVBBF
221 7SYS9244DE
222 TUS7PRSIXT
223 SNWX1TM71AZ
224 RHBGBNSC4M
225 12YBAYS4SP
226 2G1CFF95M9
227 YK3ECC3SNR
228 KZVVM2DWHY
229 T2B6VXZGTKY
230 8WG5P3DSSU
231 BNDMDSTB7S
232 2SRCHEURRV
233 VKNSYTBDSG
234 EWBWMYOVG1
235 8S5GH1MKS2Z
236 SDNFQGUCGY
237 NH4M3DZQS9
238 QDAYFUYNCH
239 WAWDVMTE9S
240 WFAHTGQ3WU
241 2Y3NK3SRHF
242 XHRB551B5K
243 MMAMGXD3QA
244 A1PME67M5C
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245 AZ73BWER4T
246 Z75PA15F44
247 SMBBGIGFDM
248 2BKRWBX9FA
249 8DD7AESEEY
250 911TMOPVC2
251 4Z4AE389TF
252 GPVF2G17RU
253 TQS4UDZ902
254 ANTH1PZ11S
255 HBGSE7YVST
256 9X355H24R1
257 DCZR4FMNWX
258 82MB2AQVTY
259 QQZHNSN781
260 BVAVWT3M72
261 76ECBYTASY
262 BESPAZY7WC
263 Z3INNUEKASS
264 RZSRA3SD9Y
265 U4ZE658KMB
265 UAYQGVEVFZ
267 52AQ3KFU93
268 4B1NY53HP6
269 PMNPP13368
270 H4XEW4ZCK3
271 FHNFFWTS58
272 MPX33122E8
273 FQ2VNDC42H
274 MFN7VW58GK
275 YSC6FGRZB1
276 BBF1NQ4CFN
277 2QQM1EE1HA9
278 4TU7SBUAAG
279 MKWKECPZ2Z
280 4Z76D1X68T
281 Z84R7VTHAQ
282 GBV3CsV3MU
283 T6GFFDDSHU
284 QTRXCCITGV
285 2B378C7GGK
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286 C3FM1FW5GN
287 MYKG7B8THB
288 DODRZHT128
289 SDC6Q31AH1
290 YW1GFTDCP1
291 9K2YBRXPBR
292 5GXHXVBHCE
203 XD3UCXSBQK
294 PGB7K2PMB2
2095 U2NBCPF7YN
296 2U5UM49WUB
207 QOTZB7VSPY
298 MPGKYNWWX4
299 HZKXZ6VKP1
300 STWBEXI9FTK
301 P6A4UT764EH
302 SZZYGGN2S8
303 MKTQTKQSOVS
304 17FQYT76RP
305 FBBU3UMPBY
306 F1AS42EVNY
307 ZT3EXZWQSU
308 TWHA7KSKER
309 X1CKAY49F1
310 ZPTX2UA3HC
311 YEY2RNG6PY
312 E7BBP1YXKX
313 NMXZ1V7ZCF
314 PSUUHSVMVK
315 3MWKRA12PM
316 HTU1DFVWPU
317 TX2YUTM4YN
318 K3KZSTH29Q
319 X69SFKRTR6
320 78ZUS4ACFQM
321 VD712SEWHV
322 EGF7QNR7CN
323 HRTRKDUZUN
324 PPGIT936T8
325 RRRM4GN4VA
326 QMUESAB1DS8
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327 3B6YFWECHE
328 MC2E4TQ9DE
329 XDFVK5Z11U
330 QDH3NPKSH3
331 FEBWBA71GRH
332 D15HNMSRUE
333 4USUZRHWQZ
334 P9863CAW4H
335 SZU3TABWIV
336 PQ2WIUBIFQ
337 EWBZNTAHXV
338 E99XEUBG7V
339 TVSKKWVD2W
340 WAWME 1KWFZ
341 RZ8BT2E9HZ
342 YHOPY5TTG2
343 ZX4KD2R3AD
344 9FRHZB7MXF
345 T2AX45VAQ7
346 NUUEKMDE73
347 8QQ275GYN1
348 28PQ4KPUMY
349 AEURNCCGTS
350 MRB8BUVF4BH
351 VK7SA4ASMF
352 KBESTSEEFN
363 1ASUNN7Z53
354 X5NNSAZRDV
365 RSAMKFDVY4
356 GP71Z56NM7
357 PZUE2518MF
358 WRR3EQ8SAQ
359 P1ZHQHW35Z
360 YCAXUHCZGN
361 B7F14UP725
362 NDZN8BSY4P
363 XAZZNSSHFY
364 M38R1XFCZA
365 GRHPA4HKCD
366 EK33SVMKMP
367 G712U6MEMG
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368 682NCGZ227
369 Q1YAM7PWEN
370 SKPW1HCYX1
371 YEDCKB5YS5N
372 93VVFGSH3A
373 6YCTB22V2E
374 D4AHP3VTUKS
375 SGXTNECT7AQ
376 ZZXEUYDAVZ
377 TQE6PSFYKSZ
378 E7N9X3KKTA
379 NM44U3TZFV
380 TYZVKBVFQG
381 M2CD9KQK7C
382 TH43CSK11D
383 7TF1SS9WUEU
384 8SXBSS4vVeB
385 SU3XPXMUBD
386 QTBP3QC2UT
387 629WSMOMZH
388 RSAUDCENPC
389 QCZSRNNDY2
390 GD3QPFT45Q
391 RQONACWE16
392 TYZFQOYVXTY
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