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DELIBERAZIONE N. 1337 peL - 22 SET, 2020

Struttura proponente: U.O.C. POLITICHE E GESTIONE DELLE RISORSE UMANE
Codice settore proponente: RUDG?(ﬁZO Centro di costo AORZO1JC1S

Oggerto: Attivazione procedura ex Legge 56/1987 per la copertura a tempo indeterminato di n. 30 posti
di Ausiliario specializzato cat. A. “I/ provvedimento non comporta oneri di shesa’” -

L’estensore IL DIRETYORE GENERALE
essia %’E:cor{dli Dott. rizig|@’Alba
wo Moye\Q> \ {
Parere del Direttore inistrativo: Dott.ssa Francesca Milito

LIS FAVOREVATE
Firma
()C/\

0 NON FAVOREVOLE (o motipasioni allegate al presente atto)
Data 43 / g / LO?/O

Parere del Direttore Sanitario: Dott.ssa Daniela Orasg

‘%FAVO@E)"L’E{ [1 NON FAVOREVOLE (o motivazioni allegate al presente atto)

Data /(g 03 QOZO

Firma

Il Dirigente addetto al controllo del budget, con la sottoscrizione del presente atto, attesta che lo stesso non
comporta scostamenti sfavorevoli rispetto al budget economico aziendale.

Voce del conto Economico/ Patrimoniale su cul si imputa

Pimporto: P .
1884 visione
Visto del Dxngente addetto al controllo del budget economico aziendale: a

Direttor C. Programmazione Strategica e Controllo di Gestione -+ Dott.ssa Miriam Piccini

Fi L ata%%/@f_ﬁ.m,
I/ Dirigente e/ 0 il Responsabile del procedimento con la sottoscrizione del presente atto, a seguito dellistruttoria effettuata attestano che
Latto ¢ legittimo nella forma e nella sostanza.

Responsabile del Procedimento 1
(Dott.sa Alessia Marcotulls ‘
Firma Jo e Aafaf @\/\ Data Oﬂ/oﬁ IQOIO

Il Direttore U.O.C Politiche e Gestione delle Risorse Umane 1

(Dot ssadrancesca Puglia) :
Fima [ XAl Data Oill/ @\?‘/ PN
\

B\
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eliberazione n. ' 1 3‘37 ‘de’
Det ‘ 20 ST dw

IL DIRETTORE U.O.C. POLITICHE E GESTIONE DELLE RISORSE UMANE
\

VISTI

VISTI

- la vigente normativa ed in particolare il D.Lgs. 30 dicembre 1992 n. 502 e s.m.1;

- il D.Lgs. 30 marzo 2001 n. 165 e s.m.1; ‘

-1 CCNNLL del Comparto Sanita; |

- il Decteto del Presidente della RepubblicaT 9 maggio 1994 n. 487 “Regolamento recante
norme sullaccesso agli impieghi nelle pubbliche amministrazioni e le modalita di
svolgimento dei concorsi, dei concotsi unici e delle altre forme di assunzione nei pubblici
impieght”; i

) \
il Decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri 27 dicembre 1988 recante “Disciplina

dellavviamento e della selezione di hvoraéori iscriti nelle liste di collocamento a1 fini

dellPassunzione nella Pubblica Amministrazior‘le”;

la Legge del 28 febbraio 1987 n. 56 “Norme sull organizzazione del mercato del lavoro” e
ss.mm.ii. ed in particolare Part. 16 “Disposiziioni concernenti lo Stato e gli entl pubblici” che
regola le assunzioni presso le Pubbliche.AmniJinistrazioni e gli enti pubblici non economici di
lavotatori da inquadrare nei livelli per i quali & richiesto il solo requisito della scuola
delPobbligo, oltre ai requisiti generali previsti per assunzione nel pubblico impiego, sulla
base di selezioni effettuate tra gli iscritti alle liste di collocamento e secondo Pordine di
graduatoria risultante dalle liste delle circoscrizioni territorialmente competenti;

il decreto legge 31 agosto 2013 n. 101 convertito con modificazioni dalla legge 30 ottobre
2013 n. 125;

la legge 23 dicembre 2014, n. 190; |

il decreto legislativo 25 maggio 2017 n. 75 ed in parﬁcohrq Part. 20 comma 14 finalizzato a
favorire il superamento delle situazioni| di precarietd nell’utilizzazione di lavoratori
socialmente utili e di pubblica utilita che, tra Paltro, prevede di posticipate al 31 dicembre
2020 il termine finale del 31 dicembre 2018 entro il quale, in base al combinato disposto
delPart. 4, comma 8, del D.L. 101 /2013 e dell’art. 1 comma 426 della legge 23 dicembre 2014

1. 190, & possibile definire i processt di assunzione dei soggetti interessati;

TENUTO CONTO del Piano triennale del Fabbisogno di Pessonale 2020-2022 definito da questa Azienda con

RILEVATO

deliberazione n. 1111 del 24/07/2020 e trasmesso alla Regione Lazio con nota prot. 1. 26477
del 30/07/2020;

che con la nota prot. n. 0700843 del 05/08/2020 la competente Direzione regionale ha
disposto, tra Paltro, che nelle more delPapprovazione dei piani triennali del fabbisogno di
personale & possibile procedere alla attivazione delle procedure di assunzione per quelle
figure professionali direttamente riferibili alla erogazione dei LEA nella misura massima del
50% della richiesta di personale per il profilo sanitario tiportato nel documento
programmatico e sempte nel rispetto dellequilibrio economico finanziario;

che con nota prot. n. 0028052 del 14/08/2020 il. Direttote Generale ha comunicato alla
Regione Lazio, nelle more della approvazione dei piani triennali del fabbisogno di personale,
la necessita di procedere alla attivazione; delle procedute assunzionali per talune figure
professionali, afferenti anche al ruolo tecnico, necessarie a garantire Perogazione dei LEA
prevedendo di includere anche n. 30 ausiliari specializzati cat. A;

/
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I;)e]iberazione n. 1 3 3 '7 del SET 200

TENUTO CONTO delle indicazioni della Direzione aziendale di procedere allavvio delle procedure di
assunzione mediante richiesta di avwamento dit n. 30 ausiliari specializzati opetanti nei servizi
soclo assistenziali, cat. A;

RITENUTO pertanto di procedere, ai sensi e per gli effetti della normativa vigente, alla attivazione delle
procedure di assunzione mediante tichiesta di avviamento di n. 30 ausiliari specializzati
operanti nei setvizi socio assistenziali, cat. A, attraverso la competente Area decentrata centri
pet 'impiego della Regione Lazio, secondo le modalita prev1ste dal citato art. 16 della Legge
28/02/1987 n. 56, prev10 espletamento delle procedure di cui all’art. 4 co. 8 del citato D.L.
101/2013 convertito in L. 125/2013;

di demandare a successivo provvedimento la nomina della Commissione incaricata delle
operazioni di selezione;

VERIFICATO  che il presente provvedimento non comporta nessuna spesa a carico dell’ Azienda;

ATTESTATO  che il presente provvedimento a seguito dellistruttoria effettuata, nella forma e nella sostanza
& totalmente legittimo, ai sensi e per gli effetti di quanto disposto dallart. 1 della Legge
20/94 e successive modifiche, nonché alla stregua dei criteri di economicita e di efficacia di
cui all’art. 1, primo comma, della Legge 241/90, come modificato dalla Legge 15/2005;

PROPONE
per i motivi in premessa indicati:

- di procedere alla attivazione delle procedure di assunzione mediante richiesta di avviamento
di n. 30 ausiliari specializzati operanti nei servizi socio assistenziali, cat. A, attraverso la
competente Area decentrata centri per Pimpiego della Reg10ne Lazio, secondo le modalita
previste dal citato art. 16 della Legge 28/ 02/1987 n. 56, previo espletamento delle procedure
di cui all’art. 4 co. 8 del citato D.L. 101/201.") convertito in L. 125/2013;

- di demandare a successivo provvedimento la nomina della Commissione incaricata delle
operazioni di selezione;

- di trasmettere alla competente Direzione regionale la documentazione attestante avvenuta
acquisizione delle unita di personale di che trattasi.

IL DIRETTORE U.O.C. POLITICHE STIONE DELLE RISORSE UMANE

(Dr.ssa Hranfes
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‘Deliberazione n. 1 2 37/ del St &0

IL DIRETTORE GENERALE

VISTE le deliberazioni della Giunta Regionale Lazio n. 5163 del 30/06/1994 e n. 2041 del 14/03/1996;

VISTI = Tart 3 del decreto legislativo 30.12.92 n. 502 e successive modificazioni ed integtazioni, nonché Part. 9
della LR. n. 18/94;

VISTI i Decreti del Presidente della Regione Lazio n. T00202 del 07 ottobre 2016 di “Nomina del Direttore
Generale dell’Azienda Ospedaliera San Camillo Fotlanini” e n. T00243 del 3 ottobre 2019 di
“Prosecuzione incarico di Direttore Generale dellAzienda Ospedaliera San Camillo Fotlanini e
contestuale differimento del tetmine di scadenza conttattuale™;

VISTE [I'Otdinanza n. 1242 del 10 ottobre 2016 e la Delibera n. 1390 del 18 ottobre 2019;

LETTA la proposta di delibera “Attivazione procedura ex Legge 56/1987 per la copertura a tempo
indeterminato di n. 30 posti di Ausiliario specializzato cat. A. Attivazione procedura ex Legge
56/1987 pet la copertura a tempo indeterminato di n. 30 posti di Ausiliario specializzato cat. A. “I/
provvedimento non comporta oneri di spesa” presentata dal Direttore della U.O.C. Politiche e Gestione
delle Risotse Umane; |

PRESO ATTO che il Dirigente proponente il presente provved]mento sottoscrivendolo, attesta che lo stesso,
a seguito dell’istruttoria effettuata, nella forma e nella sostanza ¢ totalmente legittimo, ai sensi
delPart. 1 della Legge 20/1994 e successive rnodlﬁche nonché alla stregua dei critert di economicita
e di efficacia di cui all’art. 1, primo comma, della Legge 241/90, come modificato dalla Legge
15/2005;

VISTI  iparen favorevoli del Ditettore Amministrativo e del Direttore Sanitatio;

|

DELIBERA’

|
di adottare la proposta di deliberazione di cui sopra e conseguentemente:

- di procedere alla attivazione delle procedute di assunzione mediante richiesta dt avviamento di n. 30
ausiliari specializzati operanti nei servizi socio assistenziali, cat. A, attraverso la competente Area
decentrata centti per I'impiego della Regione Lazio, secondo le modalita previste dal citato art. 16 della
Legge 28/02/1987 n. 56, previo espletamento delle procedure di cui all’art. 4 co. 8 del citato D.L.
101/2013 convertito in L. 125/2013;

- di demandare a successivo provvedimento la nomina |della Commissione incaricata delle operazioni di
selezione;

- di trasmettere alla competente Direzione regionale la documentazione attestante I'avvenuta acqulslzlone
delle unita di personale di che trattasi.

La struttura complessa proponente curera gli ademplmenu consequenzmh del presente provved]mento
La presente deliberazione ¢ composta di n. 5 pagine di cui . /~ pagine di allegatl nei termini
indicati.

1] presente atto ¢ pubblicato nell’Albo dell’Azienda nel sito internet azjendale srorsr.scamilloforlanini.em.it per giorni 15 consecutivi, ai
senst della Legge Regionale 31.10.1996 n. 45.

IL DIRETTQRE GENERALE

(Dott. [Fhbrizi ﬁmba) :




